ПЕРЕЧЕНЬ 

1. Наградной лист

2. Отношение на главу района (от предприятия) 
3. Копия паспорта  1,2 страница
4. Копия трудовой книжки (заверяется каждый лист «копия верна», ФИО специалиста, подпись, дата, печать; на последней странице дополнительно запись :«работает в настоящее время», ФИО специалиста, подпись, дата, печать)

5. Копия титульного листа учредительного документа организации, в которой работает кандидат на награждение/ поощрение

6. Согласие на обработку персональных данных

7. Согласия на обработку персональных данных, разрешенных им для распространения
